DERS PLANI
Dersin Adı: Örgüt Sosyolojisi
Bölüm/Sınıf/Dönem: İşletme 3 2025-2026 Öğretim Yılı Güz yarıyılı
Dersin Amacı: Örgütsel olguların ve örgüt çalışmalarının sosyolojik temellerini incelemek ve temel örgüt konularını makro-kuramsal perspektiften tartışmak
Dersin Hedefleri: Örgüt kavramının açıklanması, modern örgütleri doğuran düşünsel/çevresel arka planın tartışılması.
Örgütlerin doğuşunun, örgütsel formların, örgüt içi dinamiklerin irdelenmesi ve bunların toplumsal dinamiklerle ilişkilerini açıklayan görüş ve kuramların incelenmesi.
Örgütsel alanın ve bu alan içindeki yönetsel konuların sosyolojik köklerine ilişkin bir biliş kazandırılması.
Dersin Öğrenme Çıktıları ve Yeterlilikleri: 
1. Örgütlerin doğuş köklerini tartışabilme
2. Örgüt ve örgüt tipolojilerini tanımlayabilme
3. Örgüt tipolojileri ile toplum tipolojileri arasındaki bağları açıklayabilme
4. Örgüt içi ve örgüt dışı dinamiklerin belirleyici ve etkileyici rollerini yorumlayabilme
Dersin Temel ve Yardımcı Kaynakları
Temel Kaynaklar:
Ders notu








Haftalık Ders Programı
	1. Hafta: Giriş ve Dersin Tanıtımı
2. Örgüt Kavramı: Örgütlerin tanımı ve sınıflandırılması (tipolojiler)
3. Hafta: Örgütsel Sosyolojide Geleneksel ve Çağdaş Düşünce Okulları 
Tartışma: Tarım Toplumundan Endüstri Toplumuna Geçiş
4. Hafta: Sanayi Devrimi ve Fabrikaların yükselişinin toplumsal ve örgütsel sonuçları
Tartışma: İnsanoğlu Belgeseli 10. Bölüm, öncüler, 16 tons-serbest piyasaya dair bir film ve Modern Zamanlar 
5. Hafta: Fordizm; yükselişi ve düşüşü
Tartışma: Model T’nin üretim süreci
6. Hafta: Bürokrasi; işlevsel ve işlevsel olmayan sonuçları
Tartışma: Peter ilkesi, Parkinson kanunları ve Dilbert-bürokrasinin mizahi eleştirisi
7. Hafta: Postfordizm 
8. Hafta: Ara sınavı
9. Hafta: Postbürokrasi 
Tartışma: Akılcılığın Akıldışılığı
10. Hafta: Teknoloji ve örgütsel dönüşüm
Tartışma: Endüstri Toplumundan Bilgi Toplumuna Geçiş ve Endüstri 4.0 ın etkileri
11. Hafta: Çevre ve örgüt: teknik ve kurumsal çevreler
Tartışma: Tüm yönleriyle küreselleşme
12. Hafta: Örgütler arası ağlar
Tartışma: Örgütlerin tamamlayıcı ve rekabetçi ilişkilerine dair örnekler
13. Hafta: Örgüt Kültürü ve Örgütsel Sosyalizasyon
Tartışma: Örgütlerde çalışanların beklentileri ve tutumlarına ile bunların sonuçlarına dair bir değerlendirme
14. Hafta: Örgütsel İktidar: Otokrasi, Bürokrasi ve Demokrasi ve Örgütsel Politika
Tartışma: Örgüt içi kötü ve çirkin politik ilişkilere dair örnekler


Dönem İçi ve Dönem Sonu Ödevleri
Ödevler ve değerlendirme hakkındaki bilgi ayrıca paylaşılacaktır. 
 

	




